К А Л У Ж С К А Я  О Б Л А С Т Ь
МАЛОЯРОСЛАВЕЦКИЙ РАЙОН
СЕЛЬСКАЯ ДУМА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ «ДЕРЕВНЯ ЗАХАРОВО»
РЕШЕНИЕ
от «27»  февраля 2023 г. 





                         № 5
Об утверждении перечня должность муниципальной службы, 
после увольнения с которых, граждане в течение двух лет имеют
право замещать на условиях трудового договора должности 
и (или) выполнять работы (оказывать услуги)  на условиях
гражданско-правового договора, в организациях, если отдельные 
функции муниципального (административного) управления
данной организацией входили в должностные (служебные)
обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии
по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта
интересов, и перечня должностей муниципальной службы, в случае
замещения которых гражданин в течение двух лет после увольнения
с муниципальной службы обязан при заключении трудовых или
гражданско-правовых договоров на выполнение указанных работ
(оказание услуг) сообщать работодателю сведения о последнем месте
своей службы
   В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», ч.4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 №925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом сельского поселения «Деревня Захарово»
СЕЛЬСКАЯ ДУМА
РЕШИЛА:
  1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, и Перечень должностей муниципальной службы, в случае замещения которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение указанных работ (оказание услуг) сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы (прилагаются).
   2. Настоящее Решение вступает в силу с момента его официального опубликования (обнародования) и подлежит размещению на официальном сайте администрации сельского поселения «Деревня Захарово».
Глава сельского поселения
  «Деревня Захарово»                                                                    М.С. Губанов
приложение
к решению Сельской Думы 
сельского поселения «Деревня Захарово»
от «__» ________ 2023 №__
Перечень 
должностей муниципальной службы, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, и Перечень должностей муниципальной службы, в случае замещения которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение указанных работ (оказание услуг) сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы 
1.  Должности категории «руководители», высшая группа должностей:
     Глава местной администрации;
2.  Должности категории «специалисты», старшая группа должностей:
     Ведущий специалист.
